Vall d'Hebron
Institut de Recerca

VHIR

Diplomat/da en Infermeria

El grup de recerca en Neuroimmunologia Clinica ofereix contracte de personal
tecnic diplomat que estara vinculat al Centre d’Esclerosi Multiple de Catalunya
(Cemcat) i situat en el recinte de I'Hospital Universitari Vall d’Hebron a Barcelona.
Consta de les siglents arees funcionals: area assistencial que inclou assisténcia
meédica ambulatoria, hospital de dia medic i hospital de dia de neurorehabilitacio;
area d’investigacio basica de laboratori amb experiéncia en estudis, entre d’altres,
genetics, immunoldgics i models animals d’esclerosi multiple; area d’investigacio
clinica, que inclou participacio en assajos clinics, estudis de cohort longitudinals i
investigacié en neuroimatge, en estreta col-laboracié amb la Unitat de Ressonancia
Magnética del Departament de Radiologia de I'Hospital Universitari Vall d’Hebron i
grup de recerca de VHIR.

Perfil:

» Es requereix titulaci6 de Diplomatura o Grau en Infermeria otorgat per un
centre espanyol, europeu o d’altres paisos amb titulacié reconeguda al nostre
pais i/o homologada per I'estat espanyol.

= Es valorara aportar nivell mig/alt de comprensio i expressio (oral i escrita) en
llengua anglesa aixi com experiéncia especifica en assajos clinics.

Projecte:

= “Estudi obert, multicéntric, aleatoritzat per avaluar I'impacte de natalizumab
enfront a fingolimod en lesions del teixit dels sistema nervids central i en la
recuperacio de subjectes amb esclerosi multiple recidivant-remitent activa”,
entre altres projectes.

Tasques i tecniques:

= Portar a terme l'activitat especifica d'infermeria en el context d’assajos clinics
d’acord amb les Guies de Bona Practica Clinica.


http://www.vhir.org/larecerca/grupsrecerca/ca_grups_equip.asp?area=4&grup=1&mh1=2&mh2=1&mh3=1&mv1=2&mv2=1&menu=3&Idioma=ca

Tipus de contracte i retribucio:
= Contracte: d’Interinitat a cobrir baixa per maternitat
= Sou: 28.000,00 euros/bruts anuals

* Incorporacié Immediata

Els/les interessats/des envieu curriculum vitae amb la referéncia INO01/15 a:
recursos.humans@cem-cat.org



mailto:recursos.humans@cem-cat.org

