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AJUTS CARLES MARGARIT 
 

CONVOCATÒRIA 2023 
 

 

Acord del Consell Científic Intern de 17 de Gener de 2023 

 

1.- CONTEXT I FINALITAT 

El Campus Hospitalari Vall d’Hebron (Campus VH) reuneix les condiciones idònies per 

poder desenvolupar recerca translacional d’alt nivell: gran volum de patologia d’alta 

complexitat, professionals d‘excel·lència contrastada i reconeguda internacionalment, 

programes de formació sanitària especialitzada que són triats pels millors residents de 

l’estat, i un Institut de recerca (VHIR) que aposta per obrir noves línies de recerca. L’aposta 

del Campus VH per reforçar la recerca es tradueix en un programa formatiu que inclou 

cursos específics, obligatoris i opcionals, per al nostre personal resident, així com en 

l’estímul i reforç per participar en activitats de recerca. 

En aquest context, s’han creat els ajuts Post–FSE Carles Margarit i David García-Dorado 

per tal que els i les residents que hagin demostrat el seu interès en la recerca puguin 

finalitzar els projectes iniciats al llarg de la seva residència. Aquesta és, sens dubte, una 

forma òptima d’obrir noves vies a la investigació translacional, sense haver d’interrompre la 

part assistencial de la seva especialització, ja que aquestes ajudes seran compatibles amb 

una dedicació parcial a la mateixa. Els ajuts Carles Margarit atorga 3 contractes d’un any de 

durada a 3 investigadors/es que hagin completat el seu programa FSE i el millor d’aquests 

3, rebrà un ajut David García-Dorado per a seguir desenvolupant la seva recerca durant dos 

anys més en el marc d’un programa de doctorat. 

 

2. OBJECTE  

La convocatòria Carles Margarit té com a objectiu l’adjudicació de tres ajuts d’un any de 

durada per a la realització d’un projecte de recerca, la concessió dels quals es farà 

fonamentalment en base a l’activitat relacionada amb recerca que el/la sol·licitant hagi 

desenvolupat durant la seva residència. Els/les candidat/es hauran de matricular-se en un 

programa de doctorat durant el temps de gaudiment d’aquest ajut. Això permetrà complir 

amb els requisits que marca l’Escola de Doctorat i permetrà poder optar a l’ajut García-

Dorado i culminar els possibles 3 anys amb una tesi doctoral.  
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Aquests ajuts es podran compaginar amb la realització d’activitat assistencial, d’acord amb 

el personal responsable assistencial de l’especialitat del/la resident sol·licitant i prèvia 

sol·licitud de compatibilitat administrativa. Els contractes assistencials es subscriuran per la 

realització d’activitat assistencial en format de guàrdies per un temps màxim de 72 hores 

mensuals o fins a 20 hores mensuals realitzant un altre tipus d’activitat assistencial.  

 

3.- REQUISITS  

 
3.1 Requisits referents a les persones sol·licitants 

Podran optar a aquesta convocatòria aquelles persones que reuneixin totes les condicions 

següents, a la data de finalització del període de presentació de les sol·licituds:  

• Haver finalitzat la seva formació especialitzada en el moment d’inici de l’ajut i que 

aquesta s’hagi desenvolupat a l’HUVH. Poden accedir especialistes de totes les 

especialitats integrades en el Sistema de Formació Sanitaria Especialitzada (“FSE”) 

que convoca anualment el Govern espanyol. 

• S’acceptaran candidatures que hagin finalitzat aquesta formació en els darrers 2 anys 

(any de la convocatòria i any previ). 

• No haver gaudit o estar gaudint d’altres ajuts per a residents amb la mateixa finalitat.  

• Cada persona candidata només podrà presentar una sol·licitud. 

• La persona candidata haurà de matricular-se a un programa de doctorat en els terminis 

establerts per les escoles de doctorat, durant el període de gaudiment de l’ajut.  

 

3.2 Requisits del supervisor/a o director/a responsable: 

L’investigador o investigadora responsable de la persona sol·licitant haurà de reunir totes 

les condicions que seguidament s’indiquen, en el moment de finalització del període de 

presentació de les sol·licituds: 

•  Disposar del títol de Doctor o Doctora. 

•  Ser investigador/a principal d’un projecte de recerca competitiu finançat públic o privat 

en actiu durant l’execució de l’ajut. 

• Únicament pot presentar un/a candidat/a. 

•  No tenir concedit en actiu cap ajut de les convocatòries Carles Margarit ni David 

García-Dorado, llevat que la persona que gaudeixi d’aquesta última modalitat estigui 

ja finalitzant el segon any de l’ajut. 
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4.- PROCÉS DE SOL·LICITUD 

Les persones interessades hauran de fer arribar a la Unitat de Projectes Nacionals (en 

endavant, “Unitat de Projectes”) la documentació pertinent per la valoració de les 

candidatures a través de l’adreça electrònica ajuts@vhir.org en els terminis establerts a la 

present convocatòria.  

La Unitat de Projectes revisarà la documentació presentada i farà la interlocució amb els 

candidats/es per possibles esmenes de la documentació presentada dins del termini 

establert a l’efecte, alhora que resoldrà els dubtes que els/les candidats/es puguin tenir. 

La presentació de la sol·licitud suposa la plena acceptació d’aquestes bases. 

 

4.1. Documentació a presentar 

La documentació s’haurà d’enviar numerada en el següent ordre: 

1. Currículum detallat de la persona candidata en format normalitzat CVA de la FECYT. 

2. Plantilla Excel normalitzada que proporcionarà la Unitat de Projectes. 

3. PDF que acrediti assistència a cursos de recerca i bioestadística acreditats. Només 

es valoraran certificats oficials on s’especifiquin les hores cursades. En cas que 

aquestes no constin en el certificat caldrà aportar el programa del curs. 

4. PDF que acrediti la realització de comunicacions orals a congressos. Només es 

valoraran certificats oficials de comunicacions orals que hagin sigut realitzades amb 

anterioritat al termini de presentació de les sol·licituds. En cas que en el certificat no 

consti si es tracta d’una comunicació oral, caldrà aportar el programa del congrés. 

5. PDF que acrediti la participació de la persona candidata com a membre de l’equip 

investigador en projectes competitius finançats i que no hagin estat o siguin 

gestionats pel VHIR (en aquells gestionats pel VHIR no caldrà PDF acreditatiu i podrà 

ser comprovat per la Unitat de Projectes). Només es consideraran els casos on es 

forma part de l’equip investigador del projecte de forma oficial. 

6. PDF que acrediti haver realitzat estàncies formatives de recerca, opcional al VHIR o 

a altres centres acreditats per fer recerca. Únicament es consideraran aquelles 

rotacions que hagin tingut una durada mínima d’un mes. Només es valoraran els 

certificats oficials on ha de constar la durada de la rotació. 

7. PDF de la primera pàgina, i eventualment la pàgina on consti l’autoria dels 10 articles 

presentats per la persona candidata. Si es tracta d’una publicació acceptada, PDF 

que acrediti l’acceptació de la publicació. 

8. Projecte de recerca a desenvolupar per el candidat/a durant el període de gaudiment 

de l’ajuda (màxim dues pàgines per una cara, Calibri 11, interlineat 1,5, marges 

mailto:ajuts@vhir.org
https://cvn.fecyt.es/editor/#HOME


 

Pàgina 4 de 9 

 

normals) que inclogui state of the art, hipòtesi, objectius i metodologia. 

9. Tasques que realitzarà el/la candidat/a (màxim una pàgina). Descripció de les 

tasques i cronograma de la seva realització. 

 

Per a l’avaluació de les candidatures i per a la resolució de les al·legacions i recursos contra 

les llistes provisional i final de candidatures, es tindran en consideració única i 

exclusivament els documents aportats per les persones candidates juntament amb la seva 

sol·licitud en el temps i forma específics exigits en aquesta convocatòria, no essent 

admissible l’esmena d’errors i/o omissions en la presentació de documentació a 

posteriori.  

És responsabilitat de les persones candidates vetllar per la qualitat i la veracitat de les dades 

i la documentació que presenta per optar a un ajut competitiu.  

Els/les candidats/es han d’estar en disposició de presentar la documentació original que sigui 

requerida, en el format que correspongui, per la Unitat de Projectes, a efectes de comprovar 

la veracitat de la mateixa. 

En cas de detectar-se que alguna informació o documentació presentada no és verídica, 

l’òrgan competent del VHIR obrirà un expedient per estudiar el cas i determinar-ne les 

possibles conseqüències a aplicar d’acord amb la gravetat de la disconformitat detectada.  

Les sol·licituds que acreditin complir amb els criteris d’elegibilitat bàsics passaran a esser 

avaluats per la Comissió d’Avaluació, junt amb un responsable de la Direcció de Docència de 

l'Hospital Universitari Vall d’Hebron, que avaluarà cada candidatura. 

 

4.2. Termini per presentar la sol·licitud 

Les persones interessades podran presentar les sol·licituds des del dia 24 de gener de 2023 

fins a les 14 hores del 22 de febrer de 2023. 

 

5.- AVALUACIÓ DE LES CANDIDATURES 

La concessió dels ajuts d’un any de durada es tramitarà en règim de concurrència competitiva 

per la Comissió d’Avaluació, de conformitat amb els criteris de valoració que tot seguit 

s’exposen i en base a l’activitat del/la persona candidata relacionada amb activitats de recerca 

desenvolupada al llarg de la seva residència (FSE), així com en base al projecte proposat: 
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a) Assistència a cursos de metodologia de la recerca i/o bioestadística sempre que la 

pròpia activitat estigui acreditada per crèdits universitaris (ECTS) o pel Consell Català 

de Formació Continuada de les Professions Sanitàries (1,5 punts) 

- Fins a 10 hores lectives (0,5 punts) 

- Entre 10 i 30 hores lectives (1 punt) 

- Més de 30 hores lectives (1,5 punts) 

 

b) Comunicacions Orals a congressos(1)(0 - 5 punts) 

- 0.1 punts per ser coautor/a de comunicacions nacionals 

- 0.25 punts per comunicacions nacionals com a primer autor 

- 0.25 punts per ser coautor/a de comunicacions internacionals 

- 0.5 punts per comunicacions internacionals com a primer autor/a 

 

(1) S’entén “congrés” com a esdeveniment de caràcter científic organitzat per una 

societat científica, per tant, no es tindrà en compte la participació a la Jornada Anual 

del VHIR. No s’acceptaran pòsters ni presentacions de pòsters. 

 

c) Participació de la persona candidata com a membre de l’equip investigador en 

projectes de recerca competitius finançats (0 - 2 punts). S’atorgarà 0.25 punt per 

projecte. 

d) Rotació de recerca, opcional al VHIR o a altres centres acreditats per fer recerca (0 - 2 

punts). Únicament es consideraran aquelles rotacions de durada mínima d’un mes. 

- 0 punts: no ha realitzat cap rotació 

- 1 punt: rotació d’1 mes de durada en centre nacional 

- 2 punts: rotació de 2 mesos de durada en centre nacional o 1 mes (o més) de 

durada en centre internacional 

 

e) Publicacions (0 – 10 punts). 

 

Autor/a principal 1D 1 

Autor/a principal 1Q 0.7 

Autor/a principal 2Q 0.4 

Autor/a principal altres Q 0.2 

Publicació 1D (no com a autor 0.3 



 

Pàgina 6 de 9 

 

principal) 

Publicació 1Q (no com a 

autor/a principal) 

0.2 

Publicació 2Q (no com a 

autor/a principal) 

0.1 

Altres quartils  (no com a 

autor/a principal) 

0.04 

En relació a les publicacions cal tenir present les següents consideracions: 

- Únicament es tindrà en compte publicacions indexades en el Journal Citation 

Report 2020.  

- Seran puntuables un màxim de deu publicacions seleccionades per la persona 

candidata.  

- Autor Principal: signa com a primer autor/a, sènior o corresponding author. 

- S’acceptaran articles originals i un màxim de dues revisions. No s’acceptaran 

cartes o editorials, capítols de llibre, articles d’opinió ni consortiums.  

6.- RESOLUCIÓ I AL·LEGACIONS 

Una vegada valorades i puntuades totes les candidatures vàlidament presentades, la 

Comissió d’Avaluació, junt amb un responsable de la Direcció de Docència de l’Hospital 

Universitari Vall d’Hebron, emetrà i publicarà a través de la Unitat de Projectes una llista 

provisional de candidats/es seleccionats/es.  

En cas de que en el procés de priorització el/la mateix/a candidat/a resulti prioritzat/da en els 

ajuts AULA i Carles Margarit, se li atorgarà l’ajut Carles Margarit. 

S’obrirà un període d’al·legacions de 2 dies naturals improrrogables per tal que els/les 

candidats/es puguin realitzar les al·legacions que considerin oportunes. Les persones 

candidates que desitgin formular al·legacions contra la llista provisional hauran de dirigir 

l'al·legació al president/a de la Comissió Avaluadora a través del correu electrònic: 

ajuts@vhir.org. Només seran considerades vàlides les al·legacions realitzades a través 

d’aquest format. 

La Comissió d’Avaluació serà competent per resoldre les al·legacions per majoria simple. 

La Comissió d’Avaluació haurà de resoldre les al·legacions a través de resolució motivada. 

Una vegada les al·legacions contra la llista provisional hagin estat resoltes per la Comissió 

d’Avaluació, aquesta, a través del/la President/a, farà pública la llista definitiva i obrirà un 

període de 2 dies naturals improrrogables per presentar recurs davant el Consell Científic 

mailto:ajuts@vhir.org
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Intern (CCI) del VHIR. El CCI del VHIR serà competent per resoldre els recursos contra la 

llista final en la forma prevista en la seva normativa pròpia. La resolució del CCI del VHIR no 

serà susceptible de cap altre recurs. 

 

7.- ACCEPTACIÓ DE L’AJUT I INCORPORACIÓ 

7.1. Acceptació de l’ajut 

L’acceptació de l’ajut es formalitzarà a través de la signatura del corresponent contracte 

laboral. La incorporació es produirà quan la persona beneficiària hagi finalitzat la residència 

en l’any en curs o en l’anterior i s’haurà de formalitzar com màxim el 30 de juny. 

L’acceptació de l’ajut implica l’assistència a 10 hores lectives del Màster de Recerca 

Biomèdica Translacional que ofereix el VHIR (http://master.vhir.org/programa/). El programa 

per al curs 2023/2024 es farà públic al Setembre del 2023.  

 

Es podrà sol·licitar pròrroga d’incorporació de fins a 4 mesos si la persona justifica tenir en el 

moment de la resolució de la convocatòria qualsevol dels supòsits que s’esmenten a continuació:  

a) Estar gaudint de períodes de permís derivats de maternitat o paternitat, adopció, o 

guarda amb fins d'adopció o acolliment, gaudits d'acord amb les situacions protegides 

que es recullen en el Règim General de la Seguretat Social. 

b) Estar en situació d’incapacitat temporal per malaltia o accident greus, amb baixa 

mèdica. 

c) Estar en situació d’incapacitat temporal durant l'embaràs per causes vinculades 

amb el mateix.  

d) Estar en situació d’atenció a persones en situació de dependència, d'acord amb el 

que recull la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promoció de l'autonomia personal i 

atenció a les persones en situació de dependència.  

 

Si el/la beneficiari/a no s’incorpora en el període establert perdrà el dret a la subvenció.  

 

8.- CONDICIONS CONTRACTUALS 

Cada un dels tres candidats/es seleccionats subscriurà un contracte temporal a temps 

complert amb el VHIR d’un any de durada. La dotació de l’ajut per aquest contracte és de 

35.000 € que es destinarà a cobrir el cost total del mateix, dels quals el/la treballador/a 

percebrà un sou brut anual (SBA) de 26.000 €. 

La modalitat contractual concreta serà la que determini la Unitat de Relacions Laborals del 

http://master.vhir.org/programa/
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VHIR. Aquest contracte es podrà compaginar amb la realització d’activitat assistencial en 

format de guàrdies per un temps màxim de 72 hores mensuals o fins a 20 hores mensuals 

realitzant un altre tipus d’activitat assistencial. Per a poder realitzar tal cosa, caldrà que el/la 

candidat/a subscrigui el corresponent contracte amb el centre assistencial. 

El contracte podrà tenir continuïtat en el període establert per l’ajut en el cas de que la persona 

obtingui el títol de doctor/a abans de la data de finalització del contracte. 

Es contempla la possibilitat de sol·licitar interrupció de l’ajut i la seva conseqüent prolongació 

en els següents casos: 

a) Períodes de permís derivats de maternitat o paternitat, adopció, o guarda amb fins 

d'adopció o acolliment gaudits d'acord amb les situacions protegides que es recullen 

en el Règim General de la Seguretat Social. S'aplicarà una ampliació en setmanes 

igual al nombre de setmanes de baixa gaudides per cada fill. 

b) Incapacitat temporal per malaltia o accident greus de sol·licitant, amb baixa mèdica 

igual o superior a tres mesos. S'aplicarà una ampliació equivalent a la baixa gaudida. 

c) Incapacitat temporal durant l'embaràs per causes vinculades amb el mateix. 

S'aplicarà una ampliació en setmanes igual al número de setmanes de baixa gaudides 

per cada fill que s'acumularà, si escau, a l'ampliació recollida en l'apartat a) anterior. 

d) Atenció a persones en situació de dependència, d'acord amb el que recull la Llei 

39/2006, de 14 de desembre, de promoció de l'autonomia personal i atenció a les 

persones en situació de dependència. S'aplicarà una ampliació en setmanes igual al 

nombre de setmanes d'activitat com a persona cuidadora no professional. 

L’ajut no és compatible amb la realització d’activitats de docència regulars, exceptuant les 

remuneracions per participar de forma puntual com a ponents en simposis i/o congressos.  

 

9.- SEGUIMENT 

Les persones beneficiaries de l’ajut hauran de presentar una memòria de la seva activitat als 

sis mesos i a l’abril del 2024 a la Comissió d’Avaluació per tal de valorar el desenvolupament 

del projecte presentat i establir un ús adient dels recursos destinats a l’ajut. La Unitat de 

Projectes sol·licitarà l’informe a les persones candidates. El termini per presentar l’informe 

serà de 15 dies naturals un cop finalitzat el període corresponent. 

En cas que la Comissió d’Avaluació determini que els progressos són insuficients, emetrà un 

informe desfavorable justificat en el termini de 15 dies des de la presentació de la memòria. 

Davant d’aquest informe, el/la beneficiari/a de l’ajut podrà al·legar davant la Direcció del VHIR 
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en el termini de 5 dies naturals des de la notificació de l’Informe de la Comissió d’Avaluació. 

Si en el termini de cinc dies des de la recepció de l’al·legació la Direcció del VHIR ratifica el 

criteri de la Comissió d’Avaluació tot emetent resolució final desfavorable, es procedirà a 

resoldre el contracte que uneix a la persona beneficiaria de l’ajut amb el VHIR, no generant-

se cap dret envers l’ajut corresponent al temps no gaudit. 

 

10.- PUBLICACIONS 

Qualsevol publicació dels projectes que s’hagin beneficiat d’aquests ajuts inclouran el 

reconeixement de l’ajut gaudit. 

La propietat intel·lectual dels projectes i publicacions que en resultin de l’execució dels ajuts 

correspondrà al VHIR, sense perjudici dels drets d’autoria que corresponguin als/les 

autors/es. 

 

11. DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

Amb la presentació de la sol·licitud, les persones candidates accepten passar a formar part 

del registre i arxiu del VHIR amb l’objecte de gestionar i tramitar, tant la valoració com la 

concessió i l’adjudicació, pagament i seguiment de l’ajut, de conformitat amb allò disposat en 

la present convocatòria. 

Les persones sol·licitants podran exercir els seus drets d’accés, rectificació, cancel·lació o 

oposició de les seves dades dirigint-se per escrit a la Direcció del VHIR (Passeig Vall 

d’Hebron, 119-129, Edifici Mediterrània, 2a planta, 08035, de Barcelona) adjuntant una 

fotocòpia del DNI. 

 

 

 

Dra. Begoña Benito  

Directora 

Fundació Hospital Universitari Vall d'Hebron-Institut de Recerca 

Barcelona, 24 de gener de 2023 


