
 

V 15/05/2025 

 

Indemnitzacions 

 

 

L’article 11.1. c) de la LLEI 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 

informació pública i bon govern, defineix les indemnitzacions com “altres quantitats que 

es puguin percebre per raó de la prestació de serveis a l'administració pública. S'hi 

inclouen, entre d'altres, les indemnitzacions per despeses de viatge, per la utilització de 

qualsevol mitjà de transport per raó de la prestació de serveis, les indemnitzacions per 

trasllat de residència forçós del lloc de treball habitual amb canvi de localitat, els drets 

d'assistència per la participació en tribunals de selecció de personal o en la pràctica de 

proves d'aptitud, per la col·laboració en cursos i activitats de formació i perfeccionament 

del personal organitzats per l'administració pública i per la concurrència a reunions dels 

seus òrgans col·legiats o a consells d'administració de les entitats del seu sector públic, 

així com les indemnitzacions per raó de l'extinció de la vinculació laboral.” 

 

En relació al personal d’alta direcció de l’entitat, s’informa que no s’han produït 

indemnitzacions en els últims 5 anys. 

 


